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Nous avons besoin d’'une mentalité
de start-up des le plus jeune age

Daniela Marino
CEO de Cutiss

Quelle voie la Suisse doit-elle em-
prunter pour pouvoir soutenir
avec succes les start-up et leur of-
frir un environnement propice a
leur croissance? La réponse tient
en quelques mots: nous devons
poser les jalons dés l'enfance!

Une mentalit¢ de start-up et
un esprit d'entreprise nécessitent
de la curiosité, du courage, de
l'engagement, de 'empathie, un
soupgon de naiveté et beaucoup
de résilience. Les entreprencuses
et entrepreneurs doivent faire
face & de nombreux défis et ac-
cepter de devoir prendre des
risques pour reéussir — et que
l'echec en fasse partie.

Certaines personnes naissent
avec cette mentalité et la laissent
s'épanouir naturellement. La ma-
jorité a toutefois besoin d'un
grand soutien de la part de son
entourage, a la maison ou a
I'école. 11 s'agit ici de formation
et d'éducation.

La Suisse ne peut réussir a
long terme guen investissant
dans l'intégration de la diversi-
t¢ et dans des programmes edu-
catifs qui encouragent I'inventi-
vit€ etla pensée non convention-
nelle. Pour pouvoir s'imposer, les
start-up ont besoin d'équipes so-
lides composées de talents va-
rieés et performants, ainsi que
dune communaute vivanie et
ouverte de parties prenantes (y
compris les investisseurs, les
institutions, les autorices, etc.).

«Selon une estima-
tion du Forum ¢co-
nomique mondial,
des enfants
qui frequentent
aujourd’hui I'ecole
primaire travaille-
ront plus tard dans
des professions
qui n‘existent

pas encore.»
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Daniela Marino
CEOQ de Cutiss

1l faut donner aux enfants et aux
jeunes la liberté d'étre créarifs
et leur faire comprendre que
I'echec est un moyen d'appren-
tissage important et efficace. I
est trop facile d'enfermer trop
tot et trop longtemps les jeunes
€leves dans des schémas prede-
finis. Tous les enfants avides de
connaissances devraient pou-
voir explorer, repousser leurs li-
mites et decouvrir sans crainte
leur véritable potentiel. Cela ne
devrait pas étre réserve qu'a cel-
les et ceux gui ont la chance

d'étre encourageés en dehors de
I'école. 1l est également trop tard
et contre-productif d’enseigner
I'entrepreneuriat uniquement
aux jeunes adultes qui ont déja
atteint un niveau d'éducation
supérieur.

La Suisse apporte la plupart
des ingrédients de la recette de
I'esprit d'entreprise. Mais il faut
en plus un soupgon de politique
d'en haut, qui crée de nouvelles
incitations, et une pincée de li-
berté venant du bas. Une poli-
tigue qui encourage I'inventivi-
té et le concept d'wessayer,
echouer et réessayers, et ce des
I'école enfantine. Nous avons
également besoin de la liberté
d'encourager les enfants et les
familles a envisager des car-
riéres en dehors du courant do-
minant et a penser de maniére
non conventionnelle. 11 est
évident qu'il faut pour cela dis-
poser d'un cadre offrant des
conditions sociales, juridiques
et educatives appropriées.

Selon une estimation du Fo-
rum économique mondial, 65%
des enfants qui fréquentent au-
jourd’hui I'école primaire tra-
vailleront plus tard dans des
professions qui n'existent pas
encore. C'est a la fois effrayant
et incroyablement inspirant. A
quoi ressemblera le monde dans
20 ans? Personne ne le sait vrai-
ment — mais Nous SOmmes rés
certainement tous d'accord pour
affirmer qu'une foule d'adultes
courageux, performants, empa-
thigues, curieux, engages et le-

gerement naifs a beaucoup plus
de chances de devenir les entre-
preneurs, les talents et les par-
ties prenantes dont les start-up
ont besoin pour leur fondation.
Ils seraient aussi tres probable-
ment mieux équipés pour diri-
ger notre planéte d'une maniére
agile et inclusive pour tous ses
habitants, et pour accompagner
I'humanité dans le siecle a ve-
nir.

La Suisse, pays le plus inno-
vant d'Europe, a la possibilité
d'étre le leader de cette révolu-
tion dans le domaine de la for-
mation et de I'éducation sur le

vieux continent. Aucun change-
ment n'est rapide ou sans dou-
leur, mais nous devrions com-
mencer a le faire, et cela des
maintenant.

Selon Daniela Marino l'entreprensu-
riat a besoin d'une pincée supplé-
mentaire delibertg.  Photo: DR
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